Основные задачи МО классных руководителей:     
· Содействие становлению и развитию системы воспитательной работы в классных коллективах.

· Повышение теоретического, научно – практического уровня подготовки классных руководителей по вопросам педагогики, психологии, теории и практики воспитательной работы.

· Формирование единых  принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности учащихся.

· Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знанием современных форм и методов работы.

· Координирование планирования, организации и педагогического анализа воспитательных мероприятий в классных коллективах.

· Изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы классных руководителей.

План заседаний  районного МО классных руководителей на 2007 – 2008 учебный год

Сентябрь
I. Методическое объединение классных руководителей как средство повышения качества воспитательной работы в школе.
1. 1.Анкетирование руководителей школьных МО классных руководителей, выявление наиболее значимых тем для рассмотрения в рамках МО.
2. Знакомство с положением о МО классных руководителей и методическими рекомендациями по организации его работы.

3. Планирование работы на учебный год.

4. Утверждение графика открытых мероприятий.

Ноябрь 

II. Воспитание здорового образа жизни – одно из основных направлений воспитательной работы школы. 

1. Формирование осознания ценности здоровья и ЗОЖ на ранних ступенях обучения школьников. 

2. Новые формы и методы работы по воспитанию здорового образа жизни. 

3. Эффективные методы профилактики ВИЧ – инфекции и наркомании.

4. Посещение открытых мероприятий в МОУ СОШ с. Долина.

Февраль 

III. Связь семьи и школы в процессе воспитания школьников.
1. Методика проведения диагностики успешности воспитательной работы с родителями  учащихся.

2.  Работа с семьей. Формы и методы взаимодействия.  

3. Круглый стол «Поиск новых методов работы классного руководителя с семьями».
4. Посещение открытых мероприятий в МОУ ООШ
 с. Ивановка.

Май 

IV. Система методического обеспечения и совершенствования профессионального мастерства классных руководителей.

1. Коллективная разработка памятки «Требования к подготовке и           проведению заседания МО классных руководителей».

2. Обмен опытом планирования, подготовки и проведения заседаний методического объединения.
3. Подведение итогов работы РМО классных руководителей.
4. Определение задач на новый учебный год.

План заседания районного методического объединения классных руководителей на базе МОУ средней общеобразовательной школы с. Долина 

30 ноября 2007 года
Тема: «Воспитание здорового образа жизни – одно из основных 

                направлений  воспитательной работы школы». 

1. 930 - 1005  - Формирование осознания ценности здоровья и ЗОЖ на ранних ступенях обучения школьников. Посещение театрализованного часа общения «Будьте здоровы!» в 3 – 4 классах.
 (Классные руководители: Головина О. Ю., Дьяченко Т.В.)
2. 1010 - 1100 - Новые формы и методы работы по воспитанию здорового образа жизни. 
 Презентация творческого проекта «Вредным привычкам скажем - НЕТ!»  - 9 класс. 
(Классный руководитель: Юкина Р. А.)

3. 1100 – 1130   - Эффективные методы профилактики ВИЧ – инфекции и наркомании.
  Участие в митинге «Мы выбираем жизнь!» 
(Руководитель ШМО классных руководителей Романова Л.И. совместно с библиотекой, РОВД, СДК).
4. 1130 - 1200   -  Анализ проведенных мероприятий.

5. 1200 -  Обед
План работы районного методического объединения классных руководителей

на 2007 – 2008 учебный год
Предлагаемые для рассмотрения темы:
1. Развитие демократической культуры в деятельности детской общественной организации.

2. Подросток и закон.

3. Возрождение традиций и обычаев.

4. Практика взаимодействия классного руководителя, психолога, социального педагога по содержанию условий для личностно – ориентированного развития школьников.

5. Компьютер в воспитательной системе класса

6. Работа классного руководителя с неблагополучными семьями.

7. Новые формы воспитательной работы.

8. Методика проведения диагностики успешности воспитательной работы с родителями учащихся.

9. Что необходимо считать результатом воспитательной работы?

10. Патриотическое и эстетическое воспитание.

11. Работа с семьей. Формы и методы взаимодействия.

12. Воспитание толерантности школьников.

13. Портфолио ученика.

14. Модели воспитательных систем класса.

15. Профессиональное самоопределение учащихся.

16. Самоуправление в классе и в школе.

17. Обновление содержания форм и методов воспитания.

18. Формы и методы работы ШМО.

19. Использование новых методов и приемов организации воспитательной работы в классе.
20. О взаимодействии с УДО.

21. Технология КТД.
